ESTATUTOS DO CENTRO MORAES REGO

Art

CAPITULO 1

Da Sociedade e seus fins

. 1. — O “Centro Moraes Rego”, sociedade civil de duracdo

ilimitada, com séde e foro em Sio Paulo, fundada em 29 de Janeiro de
1944, tem como patrono o Prof. Eng.” Luiz Flores de Moraes Rego, um
dos fundadores do Curso de Engenheiros de Minas e Metalurgistas da
Escola Politécnica da Universidade de Sdo Paulo, e sdo seus objetivos:

Estreitar os lagos de amizade entre alunos, ex-alunos e profes-
sores do referido Curso e incrementar o intercimbio com alunos
e ex-alunos de Cursos congéneres do Pais e Exterior.
Defender os interesses dos sécios.

Promover a realizacio de viagens de estudos.

Organisar e manter uma biblioteca especialisada em geologia
e metalurgia para uso de seus associados. '

Manter um departamento de estdgios para alunos afim de
aumentar o aproveitamento técnico do Curso.

f) Manter um departamento de estudos com o encargo de promover
palestras e conferéncias sobre assuntos de interesse para a
classe. :

h) Organisar e manter um laboratério e um museu de mineralogia.

i) Cultuar a memoéria de seu patrono.

CAPITULO II
Dos sécios: Suas obrigagoes e direitos
Art. 2. — Os sécios do Centro dividem-se em 3 categorias: Efetivos,

Beneméritos e Honorarios.

§ 1. — Podem ser sécios efetivos os professores, ex-alunos e alunos

do Curso de Engenheiros de Minas e Metalurgistas da
Escola Politécnica da Universidade de Sao Paulo.
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§ 2. — O titulo de “sécio benemérito” poderd ser conferido a
pessoa que tenha prestado ao “Centro” relevante servigo
ou cooperado notoriamente para o desenvolvimento material
do seu patrimoénio.

§ 3. — O titulo de “sécio honordrio” poderd ser conferido a
pessoa que tenha realizado obra de vulto na geologia ou
metalurgia.

§ 4.° — Os titulos a que se referem os pardgrafos 2.° e 3.° deste

artigo, seriio conferidos pela Assembléia Geral, por proposta
da Diretoria.

Art. 3. — Séo direitos dos socios efetivos:
a) Participar de todas as atividades e realizagdes do “Centro”.

b) Votar e ser eleito.
¢) Tomar parte nas Assembléias Gerais.

Art. 4.° — Sio obrigacoes dos sécios:

a) Cumprir os dispositivos déstes Estatutos.

b) Acatar as decisoes dos dirigentes da sociedade.

¢) Contribuir com uma taxa estipulada pela Diretoria.

d) Cooperar com a Diretoria na consecugdo dos objetivos enumera-
dos no Art. 1.°.

Art. 5.° — Os sécios efetivos estardo sujeitos as penalidades que a .
Diretoria julgar por bem impor, salvo a pena de exclusiao do quadro social
que s6 tera valor quando referendado pelo Conselho Deliberativo.

§ tnico — Das decisées da Diretoria e do Conselho Deliberativo
caberd recurso a Assembléia Geral.

CAPITULO III

Da dire¢io e administracao.

Art. 6.° — A direcdo e administragio do “Centro” sera exercida por
um Conselho Deliberativo e uma Diretoria.

Art. 7.° — O Conselho Deliberativo compor-se-d de 7 membros (sete
membros) professores e ex-alunos eleitos pelos ex-alunos e professores, e
um membro aluno, eleito pelos alunos. O mandato do Conselho serd de 1
(um) ano.
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Art. 8. — Compete ao Conselho Deliberativo fiscalizar as atividades
da Diretoria e aprovar, quando exatos, os balancetes semestrais da Te-
souraria.

Art. 9.° — Os membros do Conselho elegerdo um Presidente e um
Secretario para o mesmo.

§ 1. — Ao Presidente competird convocar as reunides do Conselho
e presidi-las.

§ 2. — Ao Secretirio competira substituir o Presidente durante os
impedimentos déste, e lavrar as atas das reunides.

Art. 10.° — A Diretoria compor-se-d do Presidente, Vice-Presidente,
) r . r o® - -
1.” Secretario, 2.° Secretario, 1.* Tesoureiro, 2.° Tesoureiro e Representante
do Conselho.Deliberativo.

§ 1.° — O Presidente, 1.° Secretdrio e 1.° Tesoureiro serdo eleitos
pela forma estabelecida no Capitulo V e terdo mandato por um ano.

§ 2. — O Vice-Presidente, 2.° Secretdrio e 2.° Tesoureiro serdo no-
meados respectivamente pelo Presidente, 1.° Secretdrio e 1.° Tesoureiro, e
seus mandatos extinguir-se-ao com os déstes.

Art. 11.° — Compete ao Presidente.

a) Convocar e presidir as Assembléias Gerais, eleigbes e reunides
da Diretoria.

b) Dirigir todos os trabalhos e superintender os negocios do
“Centro”.

¢) Representar o “Centro” em juizo e fora déle.

d) Fiscalizar o trabalho dos outros membros da Diretoria e das
Comissoes.

e) Resolver qualquer assunto social de carater urgente.

f) Autorizar o pagamento de quaisquer despesas.

g) Lavrar um livro de previsoes e atos administrativos para conhe-
cimento das diretorias futuras, evitando assim as solugdes de continuidade
nas gestoes.

Art. 12.° — Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente em
suas faltas e impedimentos.

Art. 13.° — Compete ao 1.° Secretdrio:

-

a) Redigir as atas das reunides da Diretoria e das Assembléias
Gerais.
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b) Manter em dia a correspondéncia do “Centro”.
¢) Organizar e manter um fichdrio dos socios.

Art. 14.° — Compete ao 2.° Secretario substituir o 1.° Secretdrio em
suas faltas e impedimentos e auxilid-los nos encargos da secretaria.

Art. 15. — Compete ao 1. Tesoureiro:

a) Arrecadar as anuidades dos sécios e receber subvencoes e doacoes
feitas ao “Centro”, bem como efetuar as despesas autorizadas.

b) Ter sob sua guarda e responsabilidade dinheiro e outros valores
pertencentes ao “Centro”, que lhe forem confiados, devendo deposita-los
em estabelecimentos designados pela Diretoria.

¢) Fazer a escrituraciio dos livros da tesouraria ou designar quem
o faca em seu nome. .

d) Apresentar um balancete semestral.

Art. 16. — Compete ao 2. Tesoureiro substituir o 1.° Tesoureiro nas
faltas e impedimentos déste e auxilid-lo nos encargos da Tesouraria.

Arxt. 17.° — Os cargos que se vagarem na Diretoria serdo preenchidos
interinamente pela forma estabelecida para as substituigées, tornando-se
estas definitivas depois de aprovadas pelo Conselho Deliberativo. Nao
ocorrendo esta aprovacdo, serd convocada nova elei¢do, nos térmos do

Caﬁitulo W

CAPITULO IV

Das Assembléias Gerais.

Art. 18. — Havera anualmente, convocada pelo Presidente para a
1." quinzena de Outubro, uma Assembléia Geral ordindria com a seguinte
ordem do dia.

a) Leitura e discussio do relatério e contas apresentadas pela Di-
retoria, referentes ao exercicio findo.

b) Eleicio da nova diretoria.

Art. 19. — A Assembléia Geral extraordindria sera convocada por
iniciativa do Presidente ou por proposta feita em peti¢do por mais de um
quinto dos sécios efetivos, devidamente fundamentada, e em ambos os
casos, com designacgio dos fins para que é convocada.

.

Art. 20.°. — Considera-se legalmente constituida e apta para deli-
berar, salvo o disposto nos Arts. 25.° e 26.° déstes estatutos, qualquer
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Assembléia Geral, regularmente convocada, quando se verificar, em
primeira convocagido a presenca da maioria dos sécios efetivos residentes
na Comarca da Capital e, em segunda convocagdo, a de qualquer niimero
de membros efetivos, em ambos os casos em pleno gozo de seus direitos.

§ tinico — As convocagdes serdo feitas pela imprensa didria, com
a antecedéncia minima de 8 (oito) dias, e por meio de circulares enviadas
aos =0cios.

CAPITULO V

Das eleicoes.

Art. 21.° — A eleicdo dos membros do Conselho Deliberativo e da
Diretoria sera realizada anualmente, na primeira quinzena de Outubro,
por escrutinio sécreto, perante uma junta eleitoral nomeada pela Diretoria.

§ 1. — A elei¢do para os cargos que se vagarem nos térmos do
Art. 17.° podera ser realizada em qualquer data.

§ 2. — As convocacées serio feitas com antecedéncia minima de
15 (quinze) dias, por editais na imprensa didria e por circulares enviadas
ao0s s6cios.

§ 3. — Os membros eleitos deverio tomar posse dentro de 30
(trinta) dias da data da eleicao.

CAPITULO VI

Do regime econémico.

Art. 22.° — Todas as despesas normais para o funcionamento do
“Centro” deverdo ter a aprovagido do Presidente; as despesas extraordi-
narias deverdo ser aprovadas pelo Conselho Deliberativo.

CAPITULO VII
Das Comissoes.

Art. 23.° -~— A Diretoria podera nomear Comissdes para organizar e
manter servigos que assegurem a realizagdo dos objetivos enumerados no

3 0]

Art. 24.° — As diversas Comissdes elaborario seus regimentos inter-
nos, que serdo submetidos a aprovacgio da Diretoria.
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CAPITULO VIII

Disposicoes gerais.

Art. 25. — A venda ou alienacdo de bens patrimoniais do *“Centro”
86 podera ser feita por deliberagio da Assembléia Geral, com aprovacio
de 2/3 (dois tercos) dos sécios efetivos em pleno gozo de seus direitos.

Art. 26.° — A extin¢do do “Centro” s6 podera ser resolvida por
Assembléia extraordinaria especialmente convocada, e com aprovacio de
4/5 (quatro quintos) dos sécios efetivos em pleno gozo de seus direitos.
A liquidacao serd promovida pela Diretoria, que destinard o saldo apurado
a associagoes culturais, por indicagio da Assembléia Geral.

Art. 27. — Estes estatutos s6 poderdo ser modificados por Assem-
bléia Geral extraordindria convocada com sessenta dias de antecedéncia.

Art. 28.° — Os sécios ndo responderio subsidiariamente pelas obri-
gagdes sociais do Centro.

Henrique Anawate

Presidente do C. M. R.



